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Ausbildung   
mit Herz!

Sicherer  
Sinn und

Neustadt a. d. Aisch  
Langenzenn  
Cadolzburg 
Diespeck

Sie haben Spaß am Umgang mit Menschen und 
arbeiten gerne im Team?  
Sie suchen eine Ausbildung mit Abwechslung, attraktiver 

Vergütung und anschließend vielfältigen Karriere- und  

Weiterbildungsmöglichkeiten? Entscheiden Sie sich für 

einen Beruf und Arbeitgeber mit Zukunft und starten 

Sie bei uns eine Ausbildung in der Pflege, Suchthilfe, 

im Bereich der Hauswirtschaft oder Küche. 

 

Möchten Sie das Tätigkeitsfeld Altenpflege unver-
bindlich kennenlernen?  

Ein Jahr im Bundesfreiwilligendienst oder ein freiwilliges 

soziales Jahr bietet Ihnen diese Möglichkeit. In diesem 

Jahr sammeln Sie viele Erfahrungen, testen Ihren  

Berufswunsch und verdienen nebenbei eigenes Geld.

Neugierig geworden? 
Dann bewerben Sie sich in einem unserer Häuser.

Altenpflege // Suchthilfe  
Hauswirtschaft // Küche

Die AWO - ein attraktiver Arbeitgeber:

Als sozialer und moderner Arbeitgeber sind rund  
350 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in unseren  
Einrichtungen beschäftigt.  
Wir unterstützen Menschen, ihr Leben eigenständig 
und verantwortlich zu gestalten und fördern alternative 
Lebenskonzepte. 
Wir bilden, fördern und schätzen unsere Beschäftigten. 

Die AWO – ein attraktiver Ausbildungsbetrieb:

Neben einer fundierten und praxisbezogenen Ausbildung 
bieten wir Ihnen spezielle „Azubitage“ und „Anleitertage“ 
mit Praxisanleitungen. Wir unterstützen Weiterqualifizie-
rungen und bieten vielfältige Aufstiegsmöglichkeiten.

Job  mit 
Perspektive



Durch die soziale und demographische Entwicklung ergeben  
sich im Bereich Altenpflege interessante und zukunftssichere 
Bildungswege mit sehr guten Berufsperspektiven.

Pflegefachfrauen / Pflegefachmänner...

• unterstützen ältere Menschen bei alltäglichen Verrichtungen wie  
Ernährung und Körperpflege.

• übernehmen therapeutische und medizinische Aufgaben nach  
ärztlicher Vorgabe.

• motivieren Pflegebedürftige zu Freizeitaktivitäten.

• aktivieren und fördern Fähigkeiten und  Fertigkeiten.

• planen und dokumentieren Pflegemaßnahmen.

• sind Ansprechpartner für Angehörige, Ärzte und Therapeuten.

Organisation der Ausbildung

• dreijährige Ausbildungszeit, ab dem 1. September

• Theoretischer Unterricht in einer Berufsfachschule für  
Pflegeberufe (z.B. BSZ Scheinfeld oder Hans-Weinberger- 
Akademie Fürth)

... in  der Hauswirtschaft  
und Küche
Die Hauswirtschaft hat einen erheblichen Einfluss auf die  
Lebensqualität und das Wohlbefinden der Bewohnerinnen 
und Bewohner. Sie kocht, reinigt, wäscht und ist ein wahrer 
Antriebsmotor im Haus. Folgende Berufe bieten wir zur  
Ausbildung an:

Koch/Köchin... 

• sind zuständig für die Planung, Bestellung und  Lagerung der    
Lebensmittel, Zubereitung und Anrichten der  Speisen 

• Voraussetzung: qualifizierender Hauptschulabschluss 

Hauswirtschafter/in...

• kümmern sich um die Arbeitsorganisation, die Vorratshaltung und 
Warenwirtschaft, die Speisenzubereitung, den Service, die Gestal-
tung des Wohnumfeldes, die Wäscheversorgung und die Reinigung. 

• Voraussetzung: qualifizierender Hauptschulabschluss

Mit dem Besuch von zwei Wahlmodulen erhalten Sie zusätzlich die 
Abschlussbezeichnung Assistent/in für Ernährung und Versorgung. 

Fachpraktiker/in Hauswirtschaft...

• arbeiten praxisorientiert in den Bereichen der Küche,  
der Wäscherei und der Reinigung.

Im Anschluss an die 3-jährige Ausbildung können Sie sich  in einem 
weiteren Ausbildungsjahr zum/zur Hauswirtschafter/in ausbilden 
lassen.

Fachpraktiker/in Küche...

• sind die Unterstützung der Köchinnen und Köche in allen Bereichen

Im Anschluss an die 3-jährige Ausbildung können Sie sich  in einem 
weiteren Ausbildungsjahr zum Koch/zur Köchin ausbilden lassen.

Der Ausbildungsberuf zum/zur Fachpraktiker/in ist für Sie 
geeignet, wenn Sie eine sonderpädagogische Förderung benötigen.

Sie sind perfekt geeignet für eine Ausbildung in der Hauswirt-
schaft oder in der Küche, wenn Sie: Teamfähigkeit mitbringen, 
eine gute körperliche Konstitution besitzen, sorgfältig und 
verantwortungsbewusst arbeiten sowie  Organisationstalent 
besitzen.

• Praktische Ausbildung findet in unterschiedlichen Arbeitsfeldern  
der Pflege statt: 
• stationäre und ambulante Altenpflege, in einer unserer        

   Seniorenbetreuungen,          in Neustadt a. d. Aisch, Langenzenn,  
 Cadolzburg

  • akute Pflege in einer unserer Kooperationskliniken

• Ausbildungsvergütung:    1. Ausbildungsjahr 1178,20 €   
Stand 1.1.2023   2. Ausbildungsjahr 1238,80 €  
    3. Ausbildungsjahr 1338,81 €

Voraussetzungen: 

• Mittlere Reife bzw.

• qualifizierender Hauptschulabschluss und abgeschlossene  
mindestens zweijährige Berufsausbildung bzw.

• qualifizierender Hauptschulabschluss und die einjährige  
Ausbildung zum Pflegefachhelfer

• Gesundheitliche Eignung

• Freude am Umgang mit Menschen, Zuverlässigkeit,  
Verantwortungsbewusstsein, Bereitschaft zur ständigen  
Weiterentwicklung

Fort- und Weiterbildungen ermöglichen verschiedene  
Tätigkeitsfelder, zum Beispiel:

- Praxisanleitung für Auszubildende

- zur Wohnbereichs-/Pflegedienstleitung

- zur gerontopsychiatrischen Fachkraft

- zum/zur Pflegeberater/in

- perfekte Basis für ein Aufbaustudium, z.B. im Bereich  
   Pflegemanagement oder Pflegepädagogik

Wir in der AWO stehen für:

Toleranz, Freiheit, Solidarität, 
Wertschätzung, Gleichheit und 
soziales Miteinander.

... zum/zur Pflegefachmann/frau

Pflegefachhelfer und Pflegefachhelferinnen unterstützen  
Fachkräfte  dabei, ältere Menschen zu betreuen, zu versorgen 
oder zu pflegen.

Organisation der Ausbildung:

• einjährige Ausbildungszeit, ab 1. September

• Theoretischer Unterricht in einer Berufsfachschule für Pflege-
berufe (z.B. BSZ Scheinfeld oder Hans-Weinberger-Akademie 
Fürth).

Praktische Ausbildung erfolgt in einer unserer Seniorenbetreuungen.

Voraussetzungen:

• qualifizierender Hauptschulabschluss bzw.

• zweijährige Berufserfahrung als Pflegehelfer/in

... zum/zur Pflegefachhelfer/in

Einen beruflichen Neustart wagen

Unter bestimmten Voraussetzungen, beispielsweise für Personen mit 
langjähriger praktischer Pflegeerfahrung in Altenpflegeeinrichtungen, 
ist eine verkürzte Ausbildungszeit möglich. 

Durch eine Weiterbildung, die innerhalb von nur einem Jahr  
absolviert werden kann, besteht auch für Fachfremde ein 
schneller Einstieg in die Pflegebranche.

... Quereinstieg

Ausbildung
Heilerziehungspfleger und Heilerziehungspflegerinnen unterstüt-
zen Menschen dabei, ihre Lebensbedingungen zu verbessern 
und eine größtmögliche Selbstständigkeit und Selbstbestimmt-
heit in allen Lebensbereichen ohne Suchtmittel zu erlangen.

Organisation der Ausbildung:

• dreijährige Ausbildungszeit, ab 1. September

• Theoretischer Unterricht in einer Fachschule für Heilerziehungs- 
pflege (z.B. Diakonie Neuendettelsau, Augustinus-Schule in 
Gremsdorf)

• Praktische Ausbildung erfolgt in unserem Therapiezentrum 
„Sachsengrund“.

Voraussetzungen:

• Mittlere Reife bzw. gleichwertiger Abschluss

... zum/zur Heilerziehungspfleger/in


